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POLITIKA

INTEGROVANEHO SYSTEMU RiZENI (QMS, EMS a BOZP)

Politiku ISR spole¢nosti Stavos Stavba a.s. chapeme jako trvaly proces systému zabezpeceni
kvality, ochrany Zivotniho prostiedi a ochrany bezpecnosti a zdravi pracujicich s cilem dosahnout
spokojenosti zakaznikl a pracovnikl a tak si na trhu prace zajistit dobré jméno spolecnosti.

Stavos Stavba a.s. provadi stavby bytové, ob&anské, primyslové a inZenyrské, véetné jejich zmen,
udrzovacich praci na nich a jejich odstranovani.

Zavazek vedeni spolecnosti

zajisténi zisku, pro rozvoj spolec¢nosti

kvalitni fizeni vyrobniho procesu

pouzivat nejlepsi dostupné, ekologicky $etrné a bezpecné technologie a materialy v ramci
realizace zakazek

pfedchazet negativnim viivam na Zivotni prostfedi, na zdravi pracovniku spolecnosti
a obyvatel zejména s ohledem na umisténi jednotlivych staveb, pfezkoumavanim svych
planovanych budoucich éinnosti

zajisténi vhodného pracovniho prostiedi

zvySovani kvalifikace perspektivnich pracovniku spole¢nosti

pracovniky spoleénosti vedeme ke zvy$ovani drovné ochrany Zivotniho prostiedi a
bezpeénosti prace

zajistit dusledné dodrzovani platné legislativy a jinych poZzadavku pro OZP a BOZP v oboru
podnikani, vztahujici se k rozsahu rizik a environmentalnich aspektu a dopadu ve spolecnosti
chranit zdravi pracovnikii spoleénosti, pomoci véech dostupnych prostfedku a zajistovat
soustavné a kvalifikované vyhledavani, hodnoceni a minimalizaci rizik pfi praci

dodrzovani bezpec¢nosti prace a pozarni ochrany

zajisténi investic do novych technologii a technickéeho rozvoje

dodrzovani istoty a pofadku na pracovistich

podilet se na zlepseni socialnich podminek pracovniku

pii ziskavani zakazek vyuzivat vyborné reference zakazniku a dobrou platebni disciplinu
hodnoceni souladu s pravnimi a dal$imi pozadavky v oboru podnikani, v oblasti OZP a BOZP,
které slouzi jako zaklad pro stanoveni cilu ISR a vytvareni podminek pracovnikim spolecnosti
k jejich pInéni; cile ISR jsou stanovovany a pfezkoumavany jednou roéné v ramci
prezkoumani vedenim

Vztah k zakaznikiim

chceme spinit véechny zakaznikovy poZadavky uvedené ve smlouve, vcetné pozadavku na
kvalitu, cenu, dodrzeni termint dodani staveb v&. zaruky za provedenou stavbu

stavba musi odpovidat specifikovanym poZadavkum a obecné platnym pfedpisum

stavba musi splfiovat predstavy a odekavani jak z hlediska uziti, tak z hlediska spolehlivosti a
bezpeénosti

ve vztahu k ZP se snazime snizovat ekologickou zatéz pouZivanim Setrnéj$ich produktu vuci
ZP a ovliviiovat tak i nase zakazniky a dodavatele



Zaméstnanci
pro zabezpedéovani ISR jakosti, OZP a BOZP odekava vedeni spoleénosti od svych pracovniku:
e spolupraci a tymovou praci
e kontrolu vysledku vlastni ¢innosti s cilem predavat vzdy jen kvalitni vyrobek
e fadné plnéni pracovnich povinnosti
e dodrzovani technologické a pracovni kazné
e dodrZovani pozadavku legislativy a jinych poZadavku stanovenych pro ISR
e péci o poradek a Cistotu pracovist v&. svéfenych zafizeni spolecnosti
» nezakryvat a tajit chyby, vady a neshody
e duvéru a hrdost ke spole¢nosti, ktera je zaméstnava
o &innosti vykonavanou pro spole¢nost se podilet na zvy$ovani Grovné ISR
e ochrana zivotniho prostfedi a bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci vyzaduje osobni
odpovédnost a spolupraci vSech pracovniku spoleénosti.

Vztah ke spole¢nosti

e spolec¢nost realizuje kvalitni a architektonicky zajimavé stavby na uzemi mésta Ostravy a v
regionu severni Moravy

e spole¢nost se i nadéle hodla podilet na programu regenerace panelovych domu a obnove
materialové technické zakladny skolstvi

e spoleénost se zavazuje platit véas veskeré zavazky vuéi statu i dodavatelum

o vytvaret a rozvijet vhodné podminky k vnitini a vnéjsi komunikaci s pracovniky spole¢nosti,
dodavateli, zakazniky, uzivateli staveb, vefejnosti a organy statni spravy

e chranit neobnovitelné pfirodni zdroje snizovanim spotieby energii, surovin, materialu a vody,
snazit se o jejich opétovné vyuziti a minimalizaci odpadu

Politkka ISR (QMS, EMS a BOZP) je zvefejnéna na www.stavos-stavba.cz, je vyvésena na vech
pracovistich spole¢nosti, je zavazna pro véechny pracovniky spole¢nosti Stavos Stavba a.s., ktefi
jsou timto odpovédni za jeji dodrzovani a naplhovani cild na ni navazujicich.

O Politice ISR mohou komunikovat véechny osoby fizené spoleénosti.
Vrcholové vedeni spolec¢nosti stanovilo tuto politiku, kterd vychazi z dlouhodobé strategie spole¢nosti
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